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令和7年度 税制改正で「年収の壁」が変わります！ 

 

 

 

 

 

 

 

そんな皆さまへ年収調整に関する重要なお知らせです。 

令和7年度の税制改正で、3つの“年収の壁”が見直され、基準金額が変更されます。 

 

自身の年収の壁：主な変更点まとめ（令和7年改正対応） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※社会保険の壁は、将来的に「106万円の壁」や企業規模の要件が撤廃される予定です。 

（2025年6月法改正） 
 
 
 



配偶者の年収の壁：手当・税金への影響 
 
所得税控除の「年収の壁」 

配偶者が受けることができる所得控除についての「年収の壁」も変わります。 

新たな基準は123万円と160万円です（下図参照）。 

 

配偶者手当等の基準 

配偶者手当の支給にあたっては、各企業や団体ごとに定められた支給要件があります。 

特に、配偶者が勤務先から配偶者手当を受けている場合は、その勤務先における配偶者手当の支給条件も併せ

て確認することが重要です。 

 
★あなたの給与収入と「年収の壁」のイメージ（赤字が改正部分） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
世帯収入や将来の収入・保障に大きく影響することもあります。 

社会保険や配偶者の手当等も考慮し、将来設計も視野に入れながら、働き方をご検討ください。 
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